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Východiská a podklady:

Správa je vypracovaná v zmysle:

1.  Vyhlášky Ministerstva školstva SR č. 9/2006 Z. z. zo 16. 12. 2005  o štruktúre   a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach 

             škôl a školských zariadení.

2. Zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní ( školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov.

3. Metodické usmernenia MŠ SR č.10/2006 –R k vyhláške MŠ SR č.9/2006 Z.z.

4. Zákon č.596/2003 o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene doplnení niektorých zákonov.  

5. Koncepcia materskej školy.  

6. Plán práce na školský rok 2021/2022.
7. Vyhodnotenie plánu práce školy.
8. Informácie o činnosti Rady školy pri MŠ a poradných orgánoch materskej školy. 
9. Zákon č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov.
Ďalšie podklady:

Školský vzdelávací program „ Krôčiky poznávania“
Školský poriadok
Sprievodca školským rokom 2021/2022
Správa o výchovno – vzdelávacej činnosti , jej výsledkoch a podmienkach Materskej školy Gbeľany Urbárska 139/1 , 013 02 Gbeľany za školský rok 2021/2022
1. Základné identifikačné údaje o škole

	Názov školy:       Materská škola Gbeľany

	Adresa školy:      Urbárska 139/1, 013 02 Gbeľany

	Telefónne číslo:   041/ 5980365

	e-mailová adresa: msgbelany@gmail.com

	Zriaďovateľ: Obecný úrad Gbeľany, Urbárska 366/3, 013 02 Gbeľany


 2.  Vedúci zamestnanci materskej školy

	Funkcia
	Meno a priezvisko

	Riaditeľ materskej školy
	Andrea Daníšková, Mgr.  

	Vedúca MZ
	Jana Gachová   


3. Údaje o rade školy
Od 23.10. 2020 funkčné obdobie do 23.10.2024
	Por.č.
	Meno a priezvisko
	Funkcia
	Zvolený/delegovaný za

	1.
	Jana Gachová
	predseda
	zástupca pedagogických  zamestnancov

	2.
	Ing. Adriana Kováčová
	člen
	delegovaná za zriaďovateľa

	3.
	Miroslava Janíčková
	člen
	zástupca prevádzkových zamestnancov 

	4. 
	Ing. Jaroslava Pinčeková
	člen 
	zástupca rodičov

	5.
	Ing. Mária Lehotská
	člen
	zástupca rodičov


3.1. Rada školy
Rada školy pri materskej škole Gbeľany , bola zriadená  v zmysle § 24 a 25 zákona NR SR č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a o školskej samospráve  a o zmene a doplnení  zákonov v znení neskorších predpisov a § 5 ods.5 vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej republiky č.29/2004 z.z. . Zvoleným predsedom RŠ je pedagogický zamestnanec pani učiteľka Jana Gachová. Funkčné obdobie orgánu školskej samosprávy je štyri roky a končí dňom 23.10.2024.

Riaditeľka na prvom zasadnutí Rade školy predkladá na schválenie:
· Správu o výchovno – vzdelávacej činnosti a jej výsledkoch za predchádzajúci šk. rok .

· Školský poriadok.

· Školský vzdelávací program „ Krôčiky poznávania“.

Na svojich zasadnutiach sa Rada školy zaoberá problematikou týkajúcou sa výchovno – vzdelávacej činnosti, materiálneho zabezpečenia, koncepčných otázok výchovy a vzdelávania. 

Rada školy bola oboznámená s údajmi o spracovaní 2% z daní a s čerpaním rozpočtu MŠ. 

4. Údaje o poradných orgánoch riaditeľa materskej školy
· Ekonomické oddelenie – obecný úrad Gbeľany

· Pedagogicko – psychologická poradňa v Žiline, SCŠPP J. Vuruma
· Metodicko – pedagogické centrum v Žiline

· Pedagogická rada – pedagogickí zamestnanci
Pedagogická rada :

Členmi pedagogickej rady sú všetci pedagogickí zamestnanci materskej školy. Stretnutie pedagogickej rady sa konalo štyrikrát. PR riešila zásadné otázky činnosti a koncepciu rozvoja materskej školy , zabezpečuje organizačné úlohy zriaďovateľa a spoluprácu s inými inštitúciami . Pedagogická rada je poradným orgánom riaditeľky materskej školy , jej cieľom je prerokovanie a posudzovanie stavu a úrovne výchovno – vzdelávacích výsledkov školy , upresňovanie metód , foriem práce a zisťovanie kvality práce. Zápisnice rokovania PR boli zaznamenané v súlade s rokovacím poriadkom, stanovenými opatreniami a uzneseniami. Odbornosť predprimárneho vzdelávania bola zabezpečená na 100%. Kritéria prijímania deti do MŠ zohľadňovali rovnoprávny prístup.

Vnútorný systém kontroly a hodnotenia – ciele kontroly boli zamerané na pedagogickú a organizačnú oblasť výchovy a vzdelávania. Sleduje sa plnenie prijatých opatrení a doporučení z minulých hodnotení.

Využívali sme učebné pomôcky a didaktickú techniku, dodržiavali psycho-hygienické zásady vo VVP, progresívne vyučovacie metódy, zaraďovali informačno-komunikačné prostriedky do výchovného procesu. 
MŠ sa profiluje environmentálnou výchovou, k zdravému životnému štýlu a výchovu k ľudovým zvykom a tradíciám. 
Pedagogickej rady sa zúčastnili  všetci zamestnanci školy. Jej cieľom bolo zabezpečenie organizačných úloh , ktoré vyplývajú zo spolupráce s inými inštitúciami. 

Hlavné úlohy na šk. rok 2021/2022 realizované vo výchovno-vzdelávacom procese. 
1. Zvyšovať kvalitu plánovania výchovno-vzdelávacej práce, zamerať sa na progresívne formy a prostriedky používané pri dosahovaní edukačných cieľov. Využívať pri vzdelávaní inovatívne technológie a zážitkové vzdelávanie s prvkami citlivosti.

2. Uplatňovať grafomotorické zručnosti pri činnostiach s grafickým materiálom.

3. Využívať digitálne technológie ako prostriedok riešenia učebných zadaní/problémov.

4. Uplatňovať vo VVP hodnotenie a sebahodnotenie detí.

5. Vyhľadávať, triediť, spoznávať informácie z rôznych zdrojov.  

6. Do plánovania pedagogickej práce zahrnúť skúsenosti z overovania ŠkVP v predchádzajúcom školskom roku.

7. Kontrola, hodnotenie vedomostí, zručností, spôsobilostí a návykov  – pedagogická diagnostika detí. Pedagogickú diagnostiku orientovať predovšetkým na zohľadnenie skrytého potenciálu vo vzdelávaní, identifikovanie bariér a odstránenie rizikových faktorov.

8. Pokračovať v realizácií a skvalitňovaní environmentálnej, prosociálnej výchovy a výchovy k zdravému životnému štýlu vo všetkých oblastiach výchovno-vzdelávacej práce.

9. Vytvoriť otvorenú , demokratickú klímu školy, venovať sa kompetenciám pre demokratickú kultúru prostredníctvom interaktívnych aktivít.

10. Pozornosť venovať deťom plniacim povinné predprimárne vzdelávanie.

5. Údaje o počte detí materskej školy
V školskom roku 2021/2022 boli v prevádzke štyri triedy s celodennou prevádzkou s počtom detí 72 . Do MŠ nastúpili deti s rozdielnou úrovňou a rôznymi hygienickými, stravovacími, pohybovými, mravnými a emocionálnymi návykmi. Usporiadaním a striedaním činností v dennom poriadku sme preto zohľadňovali vývinové potreby, zdravú životosprávu, psychohygienu, rešpektovali sme individuálne zvláštnosti, biorytmus a individuálne tempo detí. Novým deťom sme venovali zvýšenú pozornosť, adaptačný proces u týchto detí prebiehal bez väčších problémov.

Riaditeľ rozhodoval podľa  zákona č.71/1967 Zb. o správnom konaní ( správny poriadok) v znení neskorších predpisov.
Školský rok 2021/2022

Stav detí k 15.9.2021 :

 72 detí
Integrovaných detí :

  0

OŠD :



  2
Telesne postihnutých :

  0

Zapísaných do ZŠ :

 16 detí
Počet rómskych detí :

  0

MŠ : počet tried


  4
Počet novoprijatých detí :              30 detí

Počet všetkých žiadostí do MŠ :    44 žiadostí  

Materská škola Gbeľany od 01.09.2021 rozšírila priestory v budove   školskej jedálne pri ZŠ Gbeľany   .  Zrekonštruovali  sa dve stabilné triedy. V školskom roku 2021/2022  sme otvorili 1 triedu  s počtom 16 predškolákov – deti plniace povinné predprimárne vzdelávanie.   

Počet detí v I. triede        20                      

Počet detí v II. triede       16                       

Počet detí v III. triede      20   - z toho 14 predškolákov                  
Počet detí v IV. triede     16   -  predškoláci
Spolu:                              72     detí z toho 30 predškolákov                              

5.1    Údaje o zapísaných detí do 1. ročníka ZŠ 

Do 1. ročníka bolo zapísaných  16 detí.

2 deti pokračovali v plnení povinného predprimárneho vzdelávania v šk. roku 2021 /2022

5.2  Údaje o prijatých deťoch v školskom roku 2022/2023
       Novoprijatých detí na školský rok 2022/202 ..... 24 detí 
Celkový počet žiadosti do materskej školy na predprimárne vzdelávanie v školskom roku 2022/2023 – 43 žiadostí .
Od septembra 2022 je zapísaných do Materskej školy Gbeľany 73 detí. Z toho 2 detí plnia predprimárne vzdelávanie v zahraničí , 1 dieťa plní povinné predprimárne vzdelávanie individuálnou formou. 
Aktuálne navštevuje materskú školu 70 detí. Znížil sa počet o 2 z dôvodu, že v elokovanom pracovisku je tento školský rok vytvorená trieda pre deti 1. ročníka ZŠ.

1 dieťa je so ŠVVP – v 3. triede , poldenná forma výchovy a vzdelávania, výchovno – vzdelávacia činnosť je uskutočňovaná za prítomnosti asistenta – zriaďovateľ umožnil túto formu , poskytol dotácie na asistenta . 

5. 3   Údaje o fyzickom počte zamestnancov a plnení kvalifikačných predpokladov pedagogických zamestnancov v materskej škole :
Zamestnanci spolu :

12
Pedagogickí zamestnanci :
8
Prevádzkoví zamestnanci :
4     školníčka , pomocná kuchárka – dovoz stravy zo ZŠ

                                                      upratovačky  

Všetci pedagogickí zamestnanci spĺňajú kvalifikačné predpoklady.
Pani učiteľka Mgr. Katarína Žiaková úspešne absolvovala adaptačné vzdelávanie začínajúceho pedagóga do praxe pod vedením uvádzajúceho učiteľa  pani riaditeľky Mgr. Andrei Daníškovej dňom 28.02.2021.
Formy vzdelávania :

· individuálna

· vzdelávanie organizované  Metodicko- pedagogickým centrom v Žiline .

· vzdelávanie v oblasti Montessori pedagogiky

· online webináre a školenia 

6.  Údaje o aktivitách a prezentácii materskej školy 
Naša materská škola stavia svoj program na hodnotách, ktoré majú na zreteli hlavne dieťa, jeho jedinečnosť, svojrázne dispozície, potreby a záujmy. Jeho plnohodnotnú sebarealizáciu a v neposlednom rade aj jeho prípravu na život.  Našou prioritou je položiť základy zdravého rozvoja jedinca v maximálne možnej miere teoreticky i prakticky. Aplikujeme tieto úlohy nielen do výchovno – vzdelávacieho procesu, ale aj do rodín detí. Našou snahou je  umožniť deťom, aby mohli byť deťmi. Ak majú byť šťastné, musia byť zdravé, musia mať možnosť hrať sa, behať po čerstvom vzduchu a učiť sa hrou.

Spolupráca materskej školy s rodinou je veľmi dôležitá. Prostredníctvom každodenných aktivít a modelových situácií utvárame u detí hodnotové rebríčky, učia sa rozlišovať, čo je správne a čo nie. Individuálnym spôsobom podľa potrieb konkrétneho dieťaťa uľahčujeme adaptáciu na nové, zmenené prostredie. Za dôležitú a významnú súčasť životného štýlu považujeme pohyb a aktivity zamerané na šport. 
Na efektívnom dosahovaní cieľa sme podporovali účasť rodičov na aktivitách v materskej škole. Rodičia boli počas celého školského roka informovaní o plánovaných aktivitách v MŠ a to, formou web stránky obce a školy, úradných tabúľ obce, násteniek v MŠ, pozvánok, letákov, ako aj informáciami o výchovno-vzdelávacej činnosti a výsledkoch prác ich detí. Veľkým prínosom pre zintenzívnenie spolupráce okrem tradičných foriem – osláv sviatkov a významných dní, boli spoločné aktivity detí a rodičov. Rodičia sa počas celého školského roka mohli zúčastňovať na všetkých podujatiach. Sme škôlka otvorená rodičom.

Rodičia sa mohli zapájať do života v MŠ rôznym spôsobom: ako pozorovatelia edukácie, učitelia svojich detí, krátkodobí dobrovoľníci v škole, rodičia ako členovia rodičovskej rady.

Hlavný cieľ:

· Systematicky zvyšovať kvalitu materskej školy vo všetkých oblastiach na dosiahnutie konkurencie schopnosti školy a zaistenie jej perspektívy. 
Všeobecné ciele: 

· napĺňať potreby detí po sociálnom kontakte s rovesníkmi,

· podporiť prirodzenú hravosť detí pri aktívnom získavaní poznatkov,

· naučiť deti rozvíjať a kultivovať svoju osobnosť , podporiť u nich záujem o celoživotné vzdelávanie a preberať na seba zodpovednosť,

· vytvárať priaznivú socioemocionálnu klímu v edukačnom procese

· poskytovať odbornú starostlivosť pre deti so špeciálno výchovno – vzdelávacími potrebami 

Výchovno - vzdelávacie aktivity a úlohy, ktoré obohatili edukačný proces v školskom roku 2021/2022.

6.1. Údaje o aktivitách a prezentáciách školy :

· príspevok do novín   „ Aktivity v našej škôlke “ 

Aktivity uskutočnené v spolupráci s obcou:

· návšteva obecnej knižnice v Gbeľanoch, beseda s pani knihovníčkou pri príležitosti medzinárodného dňa školských knižníc „ Kamarátka kniha“

· jesenný zber gaštanov v spolupráci CHATEAU Gbeľany
· Malí hasiči – beseda s členmi HZ Gbeľany a návšteva požiarnej zbrojnice

· Kultúrny program pre členov Jednota dôchodcov – pásmo ľudových piesní a tancov , vystúpili deti 3. a 4. triedy

· Predplavecká príprava predškolákov – Chateau Gbeľany v spolupráci s plaveckým klubom Platesa (časť  príspevok na plavecký výcvik poskytol aj zriaďovateľ z príspevku na predškolákov)
6.2. Aktivity organizované v MŠ, ktoré obohatili výchovno-vzdelávaciu činnosť, aktivity sa realizovali online cez FB stránku MŠ:
· Babka, dedko ľúbime Vás – kultúrny program detí MŠ pre starých rodičov,

· Zbierame a tvoríme z prírodnín, farebná jeseň, zber gaštanov v spolupráci so Chateau Gbeľany,

· Šarkaniáda – technika narábania so šarkanom, pohyb v prírode,

· Privítame Mikuláša – divadielko, vystúpenie detí,

· Medovníková škôlka – pečenie a zdobenie medovníkov,

· Pošta Ježiškovi – tvorivé práce detí,

· hry so snehom, súťaž o najkrajšieho snehuliaka
· Fašiangy a karnevalové šantenie, vystúpenie Zahrajko zo Spievankova,

· tematické dni zamerané na „Deň Zeme“, „Deň vody“, Deň lesov (beseda Dážďovka Kajka a separácia odpadu, sadenie rastlín)„Deň mlieka“, „Deň zdravej výživy“,

· výlet do blízkej prírody formou turistickej vychádzky a hľadanie pokladu,
· vystúpenie pre mamičky „Deň matiek“, Šaška Baška – zábavný výchovno-vzdelávací program pre deti a rodičov v kultúrnom dome,

· rozlúčka s predškolákmi, vystúpenie predškolákov pre rodičov, rozlúčka so škôlkou „Detská párty a vystúpenie Uja Jana“,

· beseda v spolupráci so správou NPMF Varín,

· výlet na letisko Dolný Hričov, 
6.3. Divadelné predstavenia:
· divadelné predstavenie „ O rybárovi a zlatej rybke “ 
· Saška – Baška ... poďme sa zabaviť na školskom dvore 
6.4  Spolupráca so ZŠ Gbeľany
·  Vzájomné návštevy detí 1. ročníka a MŠ  
6.5  Spolupráca s inými subjektami
· zážitkové učenie a  terénne programy ŠOPSR Spáva NP Malá Fatra Varín 
· plavecký klub PLATESA

· workshopy – zážitkové programy 

O uskutočnených aktivitách boli rodičia včas upozornení prostredníctvom informovaných súhlasov, oznamov na nástenkách v MŠ . Fotodokumentácia je uverejnená na web. stránke školy.  

7.  Inšpekčná činnosť

V školskom roku 2021/2022 nebola vykonaná.
V školskom roku bola vykonaná kontrola pracovníkov z RÚVZ Žilina v novo vybudovaných priestoroch MŠ pri školskej jedálni.
8. Priestorové podmienky

Počet tried :

4
Riaditeľňa :

podkrovie MŠ

Jedáleň :

v priestoroch tried

Kuchyňa :

kuchynky na prípravu podávanie jedla / I. II. trieda /

Spálňa :

ležadlá sa rozkladajú v 2 triedach, 1 trieda má spálňovú časť

Sociálne zariadenie :
v každej triede

Školská záhrada :
vybudovaný areál s hracími prvkami a pieskoviskom
9. Materiálno – technické zabezpečenie MŠ
· doplnenie učebných pomôcok pre deti , literatúrou odbornou i detskou , výchovnými programami pre deti pri práci s počítačom projekt „ Múdre hranie“ 
· zakúpenie materiálu na estetizáciu priestorov školy

· učebné pomôcky pre deti  z 2 % daní  1415,90 € ( zmluva s Nadáciou spoločne pre región)
· školské a kancelárske potreby

· konštruktívne a magnetické stavebnice

· doplnenie digitálnych, programovateľných pomôcok  
· knižné publikácie , multifunkčné CD zariadenie migrofón, CD rozprávky a piesne

· doplnenie kuchynského riadu a kuchynských potrieb

· doplnenie telovýchovného náradia v telocvični MŠ

· Projekt „ Predškolák“ – 10 000€ vybudovanie novovzniknutej triedy edukačným, pracovným, didaktickým a metodickým materiálom, hračky a pomôcky na telovýchovnú činnosť, zakúpenie počítačov a interaktívnej tabule, tlačiareň a tablet
10. Finančné a hmotné zabezpečenie výchovno – vzdelávacej činnosti
Materská škola je príspevková organizácia .Hlavnou činnosťou príspevkovej organizácie je predškolská výchova. Zriaďovateľom materskej školy je Obecný úrad Gbeľany. 
Zákonný zástupca dieťaťa prispieval na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotným zabezpečením sumou 13€ . Výšku príspevku za pobyt dieťaťa v MŠ určuje zriaďovateľ Všeobecne záväzným nariadením. Príspevok zákonný zástupca neuhrádza za dieťa, ktoré má 1 rok pred plnením povinnej školskej dochádzky, ak zákonný zástupca dieťaťa predloží riaditeľovi MŠ doklad o tom, že je poberateľom dávky v hmotnej núdzi v zmysle zákona  č. 599/ 2003 Z. z. o pomoci v hmotnej núdzi, ak je umiestnené v zariadení na základe rozhodnutia súdu.

Prehľad o čerpaní finančných prostriedkov sa predkladá rodičom na prvom plenárnom stretnutí.  

11. Cieľ a vyhodnotenie splnenie úloh koncepčného zámeru rozvoja školy
Máme vytýčené pedagogicko – prosociálne a ekologické nasmerovanie školy. Našou prioritou je položiť základy zdravého rozvoja jedinca v maximálne možnej miere teoreticky i prakticky. Chceme aplikovať tieto úlohy nielen do výchovno – vzdelávacieho procesu, ale aj do rodín detí. Plánujeme rozvíjať ďalšie  ciele , ktoré sú neodmysliteľnou súčasťou nášho smerovanie v pedagogickom procese.

· Prezentácia zdravého životného štýlu a rozvíjanie medziľudských vzťahov.
· Environmentálna výchova spojená s prírodovedným vzdelávaním, bádaním a skúmaním.
· Poznávanie kultúrnych zvykov a tradícií.
Riadenie MŠ sa realizovalo v spolupráci celého kolektívu. Zaoberali sme sa aktuálnymi informáciami a poznatkami zo vzdelávacích seminárov k novým metódam a formám práce. 

Prostredníctvom enviromentálnych aktivít sme u detí rozvíjali:
· pozitívny postoj k faune a flóre

· základné poznatky o živej a neživej prírode

· primerané poznatky o ochrane prírody

· emocionálny vzťah k prírode

· základy ochrany zdravia

Odhaľovali sme pozitívne a negatívne zásahy človeka v prírodnom prostredí, stimulovali sme detskú zvedavosť pri bádaní a experimentovaní s prírodninami.

Medzi prioritné oblasti plnenia cieľov v rámci zdravého životného štýlu bolo: 
· podpora zdravého štartu do života v MŠ – najmä u novoprijatých detí

· vytváranie zdravého prostredie pre všetky deti v našej MŠ.

Aktivity na dosiahnutie cieľov sa realizovali  častiach tak, aby prispievali k zlepšenie zdravia detí a to  prostredníctvom jednotlivých subjektov ( Školská jedáleň Gbeľany, zriaďovateľ obce, spolupráca s inštitúciami..., zákonnými zástupcami detí , v rámci vzdelávacích aktivít v MŠ.  
Oblasti plnenie cieľov:

· Výchova a vzdelávanie – besedy s rodičmi o vyváženom spôsobe stravovania a správnej voľbe potravín  , vplyv podnetných návykov od rodičov formou vzoru, zvýšený prístup k opatreniam prevencie infekčných, prenosných ochorení a ich rizikových faktorov, využívaním vhodnej detskej a odbornej literatúry,

· Pohybová , fyzická aktivita – fyzický aktívny životný štýl v rámci vzdelávacích aktivít detí v MŠ, zvýšili sme pravidelnú účasť detí pri športe a iných fyzických aktivitách, vytvorili sme deťom prostredie  „ podporujúce fyzickú aktivitu“,  

· Výživa – vyvážená strava, správne stravovacie návyky, jedlo poskytnutá školskou jedálňou spĺňalo kritéria kladené na vyváženú výživu, program „školské mlieko a ovocie“, obmedzenie  marketingu – nevhodná reklama na jedlo, nápoj s vysokým obsahom cukru, soli, tuku
12.  Oblasti v ktorých materská škola dosahuje dobré výsledky a oblasti, v ktorých sú nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť vrátanie návrhov opatrení

	Silné stránky MŠ
	Slabé stránky MŠ

	· 100% kvalifikovanosť pedagogických zamestnancov a ich skúsenosti

· profilácia školy

· jasne rozpracovaný ŠkVP a jeho realizácia s dôrazom na plnenie koncepčných zámerov

· atraktívny, moderne vybavený interiér MŠ

· vybavenie multimediálnymi zariadeniami

· tvorivý, kreatívny tím pedagógov

· záujem pedagógov o ďalšie vzdelávanie

· záujem pedagogických zamestnancov pracovať s modernými digitálnymi technológiami

· získavanie základov predplaveckej prípravy detí

· návrat k ľudovým tradíciám 

· participácia rodičov na živote MŠ

· propagácia a prezentácia školy na verejnosti  v médiách i prostredníctvom sociálnej siete

· existujúce tradičné aktivity

· kvalitné medziľudské vzťahy, citlivý a empatický prístup všetkých zamestnancov k deťom, súdržnosť kolektívu

· dobrá spolupráca s OcÚ v Gbeľanoch , CPPPaP, obecnou knižnicou, netradičné formy spolupráce , CHKO Varín 

· získavanie mimorozpočtových zdrojov a možnosti darovania 2%

· výhodná poloha MŠ, v blízkosti príroda

· veľký záujem rodičov o dianie v MŠ

· veľmi dobré a kvalitné vybavenie tried učebnými pomôckami a telocvičným náradím 
	· absencia vlastnej školskej jedálne

· nestabilná internetová sieť v 4. triede

· nepredelený exteriér MŠ s kultúrnym domom Gbeľany

Moje odporúčanie :

Navrhujem z hľadiska bezpečnosti využívania hrových prvkov v areály MŠ oplotiť priestor od kultúrneho domu .


	Príležitosti
	Ohrozenia

	· nové možnosti rozvoja detskej osobnosti cez IKT

· práca s deťmi s individuálno – výchovno vzdelávacími potrebami

· získavanie finančných prostriedkov prostredníctvom 2%

· vzdelávanie pedagógov v prospech modernizácie vzdelávacieho procesu, v záujme profilácie školy

· organizovanie športových a kultúrnych podujatí za spolupráce rodičov a iných organizácií

· plnenie myšlienok „ Škola priateľksá k deťom“

· znovuobjavovanie regionálnych ľudových tradícií

· reagovanie na výzvy MŠVVaŠ, ale aj iných organizácií – vypracovanie projektov

 
	· stúpajúci počet detí s poruchami správania aj učenia

· nízky status učiteľa

· neobjektívnosť niektorých rodičov v oblasti výchovy a vzdelávania

· zvyšovanie administratívy

· rizikový vplyv na rozvoj osobnosti dieťaťa spôsobený využívaním sociálnych sietí, internetu, sledovanie médií bez kontroly a času


13. Projekty 
Materská škola sa  zapojila do nasledovných projektov:

· Múdre hranie ... dotácia 1000€, inovovali sme edukačné pomôcky a detskú literatúru
· Rozvojový projekt predškoláci – 9992€ - účelovo viazaný príspevok na novovzniknuté miesta predškolákov

· Vďaka projektu Predškoláci sme získali naviac príspevok na dofinancovanie osobných a prevádzkových nákladov v novovzniknutých triedach MŠ v súvislosti s rozšírením priestorov o triedu predškoláci dotáciu 10 000€ 
Moje skúsenosti z doterajšieho pôsobenia v Materskej škole Gbeľany ma ubezpečujú v tom, že naša materská škola disponuje kolektívom ľudí, o ktorých sa môžem oprieť. Náš pedagogický kolektív, zriaďovateľ a ekonomický úsek, prevádzkoví zamestnanci sú ochotní spolupracovať, vzájomne si pomáhať, inšpirovať sa a učiť sa jeden od druhého.  Spolu tvoríme  školu, v ktorej sú dobré, múdre, aktívne, zdravé a šťastné deti pripravené na život v spoločnosti. 

Dovoľte mi poďakovať všetkým pedagogickým a nepedagogickým zamestnancom, zriaďovateľovi obce a poslancom  obecného zastupiteľstva, rade školy a sponzorom našej MŠ za ochotu pomôcť škole nad rámec svojich povinností, za vytváranie pozitívnej klímy na pracovisku  a pomoc pri hľadaní možností spôsobov skvalitnenia výchovno – vzdelávacieho procesu a pobytu detí v materskej škole,
So správou o výchovno – vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach v školskom roku 2021/2022 bola oboznámená a odsúhlasila:

Pedagogická rada:       25.08.2022
Predseda rady školy :   ................................... 

                                        Jana Gachová 

V  Gbeľanoch, dňa 25. 08. 2022                              Vypracovala:    Mgr. Andrea Daníšková 

                                                                                                                   riaditeľ MŠ

                                                                                                                                     ........................................

                                                                                                                                      Mgr. Andrea Daníšková

                                                                                                                                     riaditeľka materskej školy  

